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Détails de l'offre

POSTE PROPOSE

Médecin cardiologue HIA Clermont-Tonnerre

CONTRAT @

PH temps plein


https://emploi.fhf.fr/emploi/search?structure=5561
https://emploi.fhf.fr/emploi/search?structure=5561
https://www.fhf.fr/
https://www.fhf.fr/

DESCRIPTIF

L' Hépital d'instruction des Armées (HIA) de Brest recrute un médecin cardiologue
au sein de son service cardiologie.
https://hiaclermonttonnerre.sante.defense.gouv.fr/

Brest a obtenu la 11e place au palmarés 2021 des villes et villages ou il fait bon vivre
(Ouest France 13/04/2021). Signes de son dynamisme et de son ouverture, la ville
de Brest a accueilli I' « One Ocean Summit » consacré a la protection des océans.

Le secteur de médecine polyvalente de I' HIA comprend trois médecins internistes
(dont une spécialiste a orientation endocrinologie), une dermatologue, trois
gastroentérologues, deux pneumologues et trois cardiologues.

Les services, répartis sur deux étages, comprend :

- 53 lits d'hospitalisation conventionnelle (dont 13 lits de cardiologie avec scopes
centralisés et télémétrie)

- 4 lits d'hospitalisation de jour

- 4 |lits d'hospitalisation de semaine.

Les services accueillent des internes en médecine en phase socle,
approfondissement, docteur junior et DES dans toutes les disciplines

L'établissement comprend également un service de réanimation/USC, un service
d'accueil et d'urgence, un pdle de chirurgie (viscéral, orthopédique,
ophtalmologie, odontologie), une polyclinique médicale (le service de médecine
interne le service de gastro-entérologie dont le service de cardiologie et
pneumologie), un service de psychiatrie, des consultations externes de spécialités
médicales et chirurgicales et un plateau d'imagerie médicale.

Les activités du service de cardiologie sont :

- Consultations externes et avis au sein de I'hépital,

- Hospitalisation conventionnelle,

- Hospitalisation de jour et de semaine,

- Plateau technique non invasif complet (ETT, ETO, échographie d'effort et
Dobutamine, épreuve d'effort sur ergocyclométre et tapis, Tilt test)

- Holter ECG et holter TA. Q
- Programmateurs pour suivi-controles stimulateurs et défibrillateurs cardiaques



Possibilité de vacation d'IRM cardiaque et coroscanner en collaboration avec les
radiologues de I'établissement, et de gardes USIC et vacations au Centre
Hospitalier Régional Universitaire (CHRU) de Brest qui est le partenaire privilégié
de IHIA.

Possibilité de prendre des gardes en Réanimation au sein de IHIA

Si le recrutement intervient dans les 2 mois qui suivent la fin du cursus DES, le
candidat peut prétendre a une prime de 20 000 euros pour un contrat d'officier
militaire de 2 ans min.

Par ailleurs, I'exercice pendant au moins deux ans en hopital d'instruction des
armées ouvre droit au praticien a la pratique en secteur 2.

Une prise de poste a prévoir en 2024

Les modalités de recrutement proposées suivant les spécialités peuvent étre

- Soit un contrat d'officier sous contrat : contrat militaire sous statut militaire avec
grade d'officier pour servir dans le corps des médecins des armées. Contrat initial
de 3 ans renouvelable jusqu'a une durée maximale de 22,5 ans de services avec
possibilité de passer officier de carriére. Période probatoire de 6 mois. Statut
soumis a mobilité géographique et au départ en opérations extérieures.

- Soit un contrat d'officier commissionné : contrat militaire sous statut militaire
avec grade d'officier pour servir dans le corps des médecins des armées. Le grade
de recrutement dépend de I'dge du candidat et de son niveau de qualification. La
rémunération de départ correspond a l'indice de grade détenu au recrutement. Le
contrat initial ne peut excéder 6 ans, mais peut étre renouvelé dans la limite
maximale de 19,5 ans de services. Impossibilité de devenir officier de carriére. A
chaque renouvellement de contrat, I'officier commissionné se voit réattribuer un
nouveau grade et/ou un nouvel échelon. Période probatoire de 6 mois.

L'inscription a I'ordre des médecins en France est OBLIGATOIRE pour postuler a
cette annonce.

Pour les candidats hors UE, nous rappelons que le recrutement est conditio
respect des modalités d'autorisations a détenir pour exercer la médecine sur
territoire frangais (Cf le site du Centre national de gestion CNG).



L'HIA examinera toute demande d'un praticien étranger ayant validé les EVC et qui
cherche un établissement pour le stage de consolidation.

Le Bureau des ressources humaines se tient a la disposition des candidats afin de
préciser les modalités adaptées a chaque situation.

PERSONNE A CONTACTER

BRICHARD Victor

Bureau du personnel
hia-clermont-tonnerre-recrutement.contact.fct@def.gouv.fr
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